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 DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 n. 51 /2017 DEL 24.08.2017  

 
 
Oggetto: Istanze di conferma in servizio a.a. 2017/2018. Personale tecnico- 
amministrativo a tempo determinato. 
 
 
Punto n. 2 degli argomenti all’ordine del giorno. 
 

L’anno 2017 il giorno 24 del mese di agosto con inizio alle ore 9,05 nei locali della sede si 
riunisce il Consiglio di Amministrazione del Conservatorio di musica “F. Cilea”, convocato per la 
data odierna con prot. n. 4863/B2-b del 11 agosto  2017.  
Il Consiglio di Amministrazione è presieduto dalla dr.ssa Daniela De Blasio, nominata Presidente 
del Conservatorio di Reggio Calabria, dal 25 dicembre 2014 e per la durata di un triennio, con 
decreto Ministeriale prot. n. 929 del 22 dicembre 2014.  
All’appello risultano: 

Nominativi Qualifica Presenti Assenti 

Daniela De Blasio Presidente SI ////////// 

Francesco Barillà  Direttore SI ////////// 

Vittoria Caracciolo Docente SI ////////// 

Sergio Florio Esperto SI ////////// 

Cristina Scorza Studente ////////// SI 

Partecipa con voto consultivo il Direttore amministrativo, Anna Maria Plutino, che provvede anche  
alla stesura del presente verbale. 
All’ordine del giorno figurano i seguenti argomenti: 

1. Richieste Studio Legale Salazar- personale Coadiutore;  
2. Istanze di conferma in servizio a.a. 2017/2018. Personale tecnico- amministrativo a tempo 

determinato; 
3. Variazione di bilancio es. fin. 2017; 
4. Scadenza Convenzione servizio di cassa; 
5. Stampa litografie; 
6. Proposta/progetto per laboratorio informatico.  

 
Il verbale n. 16/2017 della seduta precedente del 08 agosto 2017 è stato letto e approvato seduta 
stante. 

Essendo legale il numero degli intervenuti 4/5, la Presidente assume la presidenza, dichiara 
aperta la seduta e passa alla trattazione degli argomenti all’ordine del giorno. 

 



 
Vengono visionate le istanze di conferma presentate dal personale in atto in servizio presso 
l’Istituzione con contratto a tempo determinato: 
Marco Prochilo: istanza  n. 3530/F1-d del 20 giugno 2017; l’interessato presta servizio con 
contratto a tempo determinato fino al 31 ottobre 2017 sul posto vacante previsto in pianta organica 
del Profilo professionale Direttore dell’ufficio di ragioneria e di biblioteca, posto che già in 
precedenza, in ossequio alle indicazioni ministeriali, con delibera n. 30/2017 del 23 maggio 2017  è 
stato reso indisponibile ai fini della procedura di mobilità per l’anno accademico 2017/2018, avendo 
l’interessato maturato i requisiti richiesti dalla normativa per l’eventuale stabilizzazione; pertanto 
l’istanza viene accolta. 
Il dr. Prochilo è titolare presso l’Istituzione di un posto di Assistente a tempo indeterminato ai sensi  
l’art. 43 del vigente CCNL Afam mantiene senza assegni la titolarità del  proprio posto. 
Daniela Rosaria Idone: istanza prot. n. 3664 F1-d del 27 giugno 2017; l’interessata presta con 
contratto a tempo determinato fino al 31 ottobre 2017 su un posto vacante previsto in pianta 
organica del Profilo professionale Coadiutore-, posto che già in precedenza, in ossequio alle 
indicazioni ministeriali, con delibera n. 30/2017 del 23 maggio 2017  è stato reso indisponibile ai 
fini della procedura di mobilità per l’anno accademico 2017/2018, avendo l’interessata maturato i 
requisiti richiesti dalla normativa per l’eventuale stabilizzazione; pertanto viene accolta l’istanza; 
Roberto Modafferi: istanza prot. n. 3793  F1-d del 04 luglio 2017; l’interessato presta con 
contratto a tempo determinato fino al 31 ottobre 2017 su un posto vacante previsto in pianta 
organica del Profilo professionale Coadiutore-, posto che già in precedenza, in ossequio alle 
indicazioni ministeriali, con delibera n. 30/2017 del 23 maggio 2017  è stato destinato alla 
procedura di mobilità per l’anno accademico 2017/2018, a motivo che l’interessato  non ha 
maturato né maturerà al 31.10.2017 il requisito richiesto dalla normativa vigente per l’eventuale 
stabilizzazione; per detta unità si è in attesa di parere ministeriale richiesto con protocollo n. 
4828/F1 del 08 agosto 2017. 
Paola Assumma: istanza prot. n. 3515 F1-d del 19 giugno 2017; l’interessata  presta servizio con 
contratto a tempo determinato fino al 31 ottobre 2017 su posto disponibile ma non vacante per il 
profilo di profilo di Assistente; esattamente sul posto di cui è titolare il dr. Marco Prochilo che, per 
aver accettato il sopra specificato contratto a tempo determinato per il profilo di direttore di 
ragioneria e di biblioteca,  mantiene senza assegni per tutta la durata del contratto la titolarità del 
posto di Assistente. In conseguenza della conferma in servizio del dr. Prochilo per l’anno 
accademico 2017/2018 si renderà nuovamente disponibile ad annum il posto di Assistente di cui 
l’interessato è titolare. Tuttavia occorre tener conto che trattasi di posto disponibile ma non vacante, 
quindi non utile ai fini di una eventuale stabilizzazione, per la quale l’interessata non ha maturato, 
né maturerà al 31 ottobre 2017, i requisiti richiesti dalla normativa; occorre, altresì tenere conto che 
la nota ministeriale Registro Ufficiale n. 8237 del 07.07 2017 avente ad oggetto “Utilizzazioni 
a.a.2017/2018-rilevazione delle posizioni di stato” dispone che le Istituzioni comunichino le 
situazioni di stato che determinano disponibilità annuali ai fini della determinazione dei posti 
disponibili per le utilizzazioni. Pertanto al momento la domanda dell’interessata non viene accolta. 
Stante quanto sopra , 
Il Consiglio di Amministrazione  
all’unanimità  

DELIBERA 
 

Art. 1  Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente delibera. 
Art. 2 Di confermare per l’anno accademico 2017/2018 il dott.re Marco Prochilo sul posto vacante 

previsto in pianta organica di Direttore dell’Ufficio di ragioneria e di biblioteca - EP/1 
CCNL AFAM 2006/2009- del Conservatorio di musica di Reggio Calabria, e ne dispone 
l’assunzione con contratto a tempo determinato annuale dall’01.11.2017 al 31.10 2018. 



Art. 3 Il dr. Marco Prochilo, ai sensi dell’art.  43 del vigente CCNL AFAM mantiene senza assegni 
per l’intera durata del contratto a tempo determinato di cui al precedente articolo 2  la 
titolarità del proprio posto di Assistente a tempo indeterminato per il quale si determina 
disponibilità per l’intero anno accademico dandone comunicazione al MIUR AFAM entro il 
termine e con le modalità  di cui alla nota ministeriale Registro Ufficiale n. 8237 del 07.07 
2017. 

Art. 4  Di confermare per l’anno accademico 2017/2018 la sig.ra Daniela Rosaria Idone su un posto 
vacante previsto in pianta organica del Profilo professionale Coadiutore e ne dispone 
l’assunzione con contratto a tempo determinato annuale dall’01.11.2017 al 31.10 2018. 

Art.  5 Di non accogliere per il momento l’istanza di conferma in servizio per l’anno accademico 
2017/ 2018 presentata dalla sig.ra Paola Assumma.  

Art.  6  Di dichiarare efficace ed immediatamente esecutiva la presente delibera  che viene letta e 
approvata seduta stante riporta il numero d’ordine 51/2017. La presente delibera sarà 
trasmessa al MIUR, pubblicata all’albo pretorio on line e al sito web dell’Istituzione– 
Sezione Amministrazione Trasparente – Personale – Personale non a tempo indeterminato e 
notificata agli interessati. 

 
 

        Il Segretario verbalizzante                La Presidente 
     F.to      Anna Maria Plutino    F.to    Daniela De Blasio 
               Direttore   Amministrativo        

 


