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Prot. n. 3701 del 05/07/2022 

 

 

 

All’Albo Pretorio Online 

All’Amministrazione Trasparente – Sezione Personale 

Agli Atti 

Agli Uffici Personale e Ragioneria 

 

Oggetto: Sostituzione temporanea di una unità di personale Coadiutore- Area Prima 

CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2016-2018 – Supplenza breve fino al 29 

luglio 2022-. 

 

IL DIRETTORE E IL PRESIDENTE  

 

Considerata l’attuale assenza dal servizio per congedo obbligatorio fino al 31 luglio 2022 

della sig.ra Eleonora Lanciotto, profilo professionale Coadiutore;  

Atteso che, pur tenuto conto delle limitazioni di idoneità alla mansione, le effettive esigenze 

relative alla sicurezza e all’igiene degli ambienti, rendono necessario sopperire all’assenza 

dell’unità di personale indicata, al fine di assicurare adeguato e continuo servizio di pulizia e 

igienizzazione e sorveglianza dei locali della sede in considerazione delle attività in corso nel 

corrente mese;  

Considerato che alla data odierna si registrano ulteriori assenze di personale per congedi 

obbligatori di minore durata salvo continuazione; 

Visto il vigente CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2016-2018; 

Atteso che il Conservatorio con Avviso Pubblico prot. n. 4538/F2-e del 23/09/2020, ha 

indetto una selezione per la formazione di una graduatoria d’istituto per il profilo 

professionale di Coadiutore –Area Prima - valevole per il triennio 2020-2023 da utilizzare 

appunto per eventuali supplenze brevi e che con atto prot. n. 4968/F2-e del 07 ottobre 2020 

è stato pubblicato, in ordine decrescente, l’elenco dei punteggi riportati dai candidati 

ammessi alla succitata procedura; 

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione n. 34/2020 del 09.10.2020, con cui l’organo 

di gestione ha statuito che l’elenco- graduatoria prot. n. 4968/F2-e del 07 ottobre 2020 

venga utilizzato di volta in volta in relazione alle effettive esigenze secondo l’ordine di 

punteggio maggiore riportato da ciascun candidato e a parità di punteggio con precedenza 

al candidato con la minore età; 



 

Ministero dell’ Università e della Ricerca 
ALTA FORMAZIONE ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA 

 

CONSERVATORIO DI MUSICA “F. CILEA” 
 

 

     www.conservatoriocilea.it cilea.protocollo@gmail.com     conservatoriocilea@pec.it 

Via G. Reale, 1 – 89123 Reggio di Calabria – Tel. (+39) 0965 812223 – C.F. 80007890801 – Uff_eFatturaPA: UFUE1W  

 

Considerato che i requisiti richiesti per la partecipazione alla su indicata selezione sono stati 

stabiliti in: regolare iscrizione al Centro servizi per l’impiego di Reggio Calabria, diploma di 

scuola secondaria di primo grado e idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie 

della qualifica; 

 

 

 

Considerato che la spesa inerente alla sostituzione di personale temporaneamente assente 

è a carico del bilancio del Conservatorio con finanziamento ministeriale; 

Considerato che, tenuto conto delle spese fin qui sostenute a tale titolo, le somme ad oggi 

rese disponibili dal MUR consentono di provvedere alla sostituzione del titolare assente; 

Atteso che con provvedimento prot. n. 3691 del 05.07.2022 è disposta chiusura prefestiva 

dell’Istituzione in data 30 luglio 2022; 

Ritenuta pertanto necessaria la nomina di una unità di personale supplente breve fino al 29 

luglio 2022;  

 

 

DECRETANO 

 

 La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto. 

 Art. 1 La sostituzione della sig.ra Lanciotto Eleonora, profilo professionale Coadiutore, 

assente dal servizio fino 31.07.2022, mediante la nomina di un supplente breve. 

Art. 2 Di utilizzare per quanto al precedente articolo l’elenco/graduatoria prot. n. 4968/F2-

e del 07 ottobre 2020 e per l’effetto, di sottoporre il contratto di lavoro subordinato a tempo 

determinato -supplenza breve- nel profilo di Coadiutore – Area Prima, con decorrenza 

economica dalla data di effettiva assunzione in servizio e termine il 29.07.2022, salvo 

rientro anticipato del titolare, al nominativo utilmente incluso nel suddetto 

elenco/graduatoria prot. n. 4968/F2-e del 07 ottobre 2020, individuato secondo l’ordine di 

punteggio maggiore.  

Art. 3 Di autorizzare la corrispondente spesa a carico del pertinente Capitolo di bilancio del 

Conservatorio per il corrente esercizio finanziario. 

 

Il Direttore           Il Presidente  

F.to Prof. Francesco Romano         F.to    Prof.ssa Concetta Nicolosi 
 

 

 

 


